ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД
МОУ Марьинская начальная общеобразовательная школа
(Постановление Малоярославецкой районной администрации и муниципального района «Малоярославецкий район» №567от18.06.2007г.) 

МОУ Марьинская начальная общеобразовательная школа-это школа для учащихся различного уровня развития ,подготовки и способностей. 
Марьинская средняя школа учреждена приказом РОНО от31.08.86г. С 05.03.1997года по 31.10.2001г.функционировала как Муниципальное образовательное учреждение Марьинская полная средняя школа. С 01.11.2001переименована в Муниципальное образовательное учреждение Марьинская средняя общеобразовательная школа. На конец 2007-8 уч.года в школе обучалось 26 человек, из них 14 в начальных классах (4 класса-комплекта и 12 учащихся МОУ Детчинской средней общеобразовательной школы -2класса-комплекта). Учебное заведение  самое удаленное от районного центра.  В микрорайоне нет учреждений дополнительного образования, центров досуга и мест отдыха детей. Семьи учащихся проживают в двух муниципальных образованиях: « Деревня Прудки» и «Деревня Захарово». Самый удаленный населенный пункт – 15 км. это д.Захарово. 31% учащихся – дети из многодетных семей, 56 % - воспитываются в неполных семьях, 13% - из малообеспеченных семей. Уровень жизни семей, проживающих в выше сказанных муниципальных образованиях, напрямую зависит от экономического развития. В данном микрорайоне только одно частное сельскохозяйственное предприятие, которое занимается выращиванием и разведением овец, где число рабочих мест ограниченно. Школа работает в одну смену, при пятидневной недели. Учебные занятия начинаются в 8.30 мин. Подвоз  учащихся осуществляется организацией ГУ «Школьный автобус» г.Калуги из 5-ти населенных пунктов.
Социальный статус семей следующий:
 временно не работающие – 81%, рабочие – 12%, служащие – 7%.

Образовательный уровень родителей:
средне специальное – 7%, среднее – 14%, основное79%.
   Структура управления определена Уставом школы

         
Управление Школой строится на принципах единоначалия и самоуправления. Формами самоуправления являются: Совет Школы, Педагогической Совет, Общее собрание работников Школы и Общее собрание коллектива Школы. Таким образом совершенствуется нормативно-правовая база функционирования школы и отслеживается развитие системы общественно-государственного управления. Основными ценностями школьной жизни являются: равенство возможностей для получения качественного образования, свобода выбора. Главным и принципами управления: демократичность, толерантность, системность.
Развитие общественно-государственного характера управления школой осуществляется через Совет школы, педагогический совет, родительский комитет, общешкольные конференции на которых решаются важнейшие  вопросы развития и поддержки школы. 
        Состояние материально – технической базы

Здание школы построено в 1986 году. С целью поддержания помещения и инфраструктуры школы в соответствии с требованиями САНПИНа ежегодно проводится косметический ремонт. Постоянно ведется обновление материально – технической базы: оборудованы и пополняются наглядными пособиями кабинеты начальных классов. В школе имеется спортивный зал – 135 кв.м., столовая на 70 посадочных мест. Территория вокруг школы используется для занятий физической культурой, имеется асфальтированная площадка. В школьной библиотеке находится медиатека, которая насчитывает 23 экземпляра электронных учебных изданий. Библиотечный фонд составляет 3500 экземпляров книг и пополняется  за счет бюджетного финансирования, ежегодных акций «Дарю книгу», за счет индивидуальных приобретений методических пособий педагогами и подписке на периодические издания, которые поступают за счет бюджетных средств. В соответствии с планом мероприятий о развитию материально-технической базы за счет средств районного и областного бюджетов в 2007-8
учебном году приобретено два компьютерных стола со стульями, наглядные и учебные пособия, а за счет средств  муниципального образования «Деревня Прудки», осветительные приборы для уличного освещения.
Техническая база школы и прежде всего здание школы имеет длительный срок эксплуатации, а следовательно, значительный износ(необходим капитальный ремонт). Задача администрации – поддержание всех хозяйственных объектов в рабочем состоянии.


            Учебный план школы.


Учебный план школы составлен на основе базисного учебного плана и сохраняет в необходимом объеме содержание образования, являющее обязательным для данной ступени обучения. При его составлении соблюдается сбалансированность между предметными циклами, отдельными предметами. Уровень недельной нагрузки на ученика не превышает предельно допустимого. Школьный компонент распределен на изучение предметов по базисному учебному плану и на групповые занятия с целью углубления знаний учащихся. Во втором, третьем и четвертом классах выделены часы на усиление базиса по математике, на предметы школьного компонента: информатику. Со второго класса ведется иностранный язык.    Дополнительные образовательные услуги предоставляются учащимся школы бесплатно, с учетом пожеланий  детей  и их родителей, а также возможностями образовательного учреждения.

Характеристика педагогического коллектива школы
 Всего педагогов в школе – 4 (50% - выпускники Марьинской школы)

Из них:  Ветеран труда – 1; Награжден Грамотой Министерства просвещения РФ – 1 человек.

Учебно-воспитательная деятельность обеспечивается опытным коллективом педагогов, педагогический стаж работы которых, более 20 лет.

Кадровый состав школы укомплектован полностью.


Финансовое обеспечение функционирования и развития школы 

На развитие и содержание образовательного учреждения в 2007 – 2008 уч.году было использовано: по 310 статье – 5850 рублей
                                                 по 340 статье – 30587 рублей
заработная плата за текущий учебный год составила 574464 рублей

Результаты образовательной деятельности школы за 2007/08 учебн. Год
   Основными показателями деятельности  школы является итоги учебного года. Деятельность педагогического коллектива направлена на вооружение учащихся базовыми знаниями, по предупреждению неуспеваемости. 

__________________________________________________________________

            Параметры статистики                                                2007 2008 уч.год

 Количество учащихся на конец года                                            14

 Количество классов-комплектов                                                   4

 Количество учащихся переведенных

  в следующий класс                                                                          14

 Количество учащихся, окончивших 

  учебный год на «4» и «5»                                                                 4 (33%)

  Успеваемость по школе                                                                100%

  Итоги года 4 класса:

                *Успеваемость                                                                  100% 

                * Качество                                                                           50%

                * Степень обученности                                                     52%
    Создание условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся

Работа по проблеме сохранения и укрепления здоровья учащихся – одна из приоритетных. Она ведется как на уроке, так и во внеурочное время. В течение учебного года по традиции  проведена Неделя здоровья, часы здоровья, а также ежедневные спортивно- оздоровительные и профилактические мероприятия (физкультминутки, подвижные перемены) Проведено много спортивных мероприятий на свежем воздухе ( лыжные экскурсии и соревнования, чей снеговик самый привлекательный, играем всей семьей).
Медицинское обслуживание осуществляется Прудковским  ФАПом на договорных условиях с ЦРБ. Медицинская сестра организует углубленные осмотры учащихся, проводит диспансеризацию, вакцинацию, проводит профилактические беседы. Учащиеся школы получили витамины и витаминизированное молоко.

__________________________________________________________________
                 Показатели                                                       Всего 2007/8 уч.год

 Количество дней, пропущенных учащимися по болезни                  67                

  Количество учащихся по группам здоровья                                       14

                       1 группа                                                                                   1

                        2 группа                                                                                  11

                        3 группа                                                                                   2

 Количество травм, полученных учениками

   на территории школы                                                                                -

Организация питания, как одно из важнейших условий сохранения здоровья учащихся
            
   В школе есть условия для организации горячего питания. Все дети получают горячие обеды за счет средств муниципального  бюджета и с/продуктов собранных со школьного участка. Родители  из-за материальных затруднений не выделяют средства на горячее питание. Средняя стоимость обедов составила 25 руб. 10 коп. На питание затрачено 39 000 рублей. На витаминизацию учащихся из областного бюджета израсходовано 4771 рубль.

Обеспечение безопасности
Одно из главных условий успешной деятельности образовательного учреждения – безопасность образовательного пространства. Педагогический коллектив проводит мероприятия  направленные на  организацию условий безопасности:

   - Беседы по правилам безопасного поведения на дорогах и в транспорте
   - Конкурс рисунков « Дружи с правилами дорожного движения»

   - Тематические беседы

В целях обучения мерам пожарной безопасности детей проводятся обучающие игры: « Что надо делать во время пожара», « Когда огонь друг, а когда враг?»

Систематически проводятся  инструктажи как с учащимися, так и с персоналом, в достаточном количестве имеются огнетушители. При выездах из школы  группам учащихся дается инструктаж и делаются записи в журнале. Сбоев в работе системы канализации, водоснабжения, отопления и энергоснабжения не было. Один раз в четверть проводилась учебная эвакуация учащихся и сотрудников. Фактов хищения школьного имущества, террористических актов угроз не было.

                             Организация внеурочной работы

 Для развития способностей детей и занятости свободного времени в школе работали 4 кружка с полным охватом учащихся по трем направлениям: художественно-эстетическому, спортивному,  краеведческому.

В течение 2007-08 учебного года в образовательном учреждении проведены общешкольные мероприятия на темы:

  - « Солнце светит всем »

  - « Помни, что ты человек»

  - « Растим и зажигаем звезды»

  - « Спешите творить добро»

  - « Здоровые дети – здоровое будущее страны»

Должное внимание уделяется краеведческой работе: оборудован этнографический уголок, который периодически пополняется новыми экспонатами. Проводится посадка деревьев и кустарников на территории школы и в местах проживания учащихся, весной и осенью проходит экологическая тропа по уборке территорий и окультуриванию памятных мест. Традиционной является акция « Поздравим ветерана».

За счет средств родителей совершено две экскурсии: в г.Малоярославец и г.Калугу по музеям. Дети из многодетных и малообеспеченных семей побывали на Новогоднем празднике в г.Калуге.


Внешние связи и социальное партнерство   

  Показатели                    Количество договоров               Наименование учреждения

Наличие и количество          2/100%                                   МИМЦ(Малоярославецкий инфор.

договоров о социальном                                                    методический центр)

партнерстве, ко-во и %                                                         ИДН

выполнения                                                                                                                                       
Наличие и количество                 2/100%                              СДК

договоров о сотрудничестве                                                  Прудковская библиотека

с учреждениями культуры                                                                                                               


Намеченные задачи на 2007-2008 учебный год в целом педагогический коллектив школы выполнил – обеспечил доступное образование учащихся и удовлетворил образовательные потребности обучающихся и их родителей.

Основные направления в работе учебного заведения на 2008-2009уч.год

1. Развитие благоприятной  к обучению атмосферы, обучение школьников навыкам самообразования, развитие творческих способностей детей.

2. Совершенствование процедуры контроля обученности школьников с целью повышения качества образования
3. Внедрение информационных технологий
4. Продолжить работу по адаптированной программе нравственного воспитания.
5. Разработка критериев  оценки качества работы учителя, при переходе на  подушевое финансирование и новую систему оплаты труда педагогическим работникам.     
6. Укрепление и развитие материально – технической базы школы.

          21.08.08.                                   Директор школы: Подгурченко Т.В.            
